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Servicia Local
de Educacien
Piblica

ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°7 DEL COMITE DIRECTIVO LOCAL
DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA SANTA CORINA

El 29 de octubre de 2024 tiene lugar la séptima sesién ordinaria del Comité Directivo
Local (CDL) del Servicio Local de Educacion Publica {Servicio Local o SLEP) Santa
Corina. La sesidn inicia a las 17:09 horas de manera telemdtica o fravés de Ia
plataforma Teams con la presencia de los siguientes integrantes:

1. ASISTENTES

Nombre Estamento al que representa
Representante de los alcaldes

Presidente Comité Directivo Local

Carlos Pizarro Cabrera

Hemdn Mejias Finto Representante de los alcaldes

Representante de los centros de
padres y apoderacios

Representante de los centros de
padres y apoderados

Representante del Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago |
Répresen’ron’re del Gobiernc Regional '
Metropolitano de Santiago ‘
Director Ejecutivo Servicio Local de |
Educacién Piblica

Patricia Miranda Albarrdn

Michelle Guevara NunRez

Franco Bulnes Huentén

| Fernanda Lozano Wiedmaier

Ignacio Céceres Pinto

Rodrigo Labarrera Alfaro

Ministro de fe

Oscar Mierzejewsky Tapia

Jefe Parficipaciéon y Vinculacion
Territorial

Verushka Alvarez Valladares

Subdirectora Apoyo Técnico

Pedagdgico

Maria Victoria Poblete Mufioz

Subdirectora Planificacion y Conftrol |

de Gestidn

2. TABLA
+ Tema 1: Saludo y objetivo de la reunidén

La séptima sesion se inicia con el saludo a los presentes por parte del presidente del
Comité Directive Local, Carlos Pizarro Cabrera, quien presenta los tfemas gue se
trabajardn en la sesion. Estos serdn la ratificacion de que no existen observaciones
al Plan Anual presentade en septiembre, la presentacién del panorama
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pedagogico del territorio y solicita incorporar un punto sobre la invitacién a la Red
de Participacion de Servicios Locales de Educacién Publica.

Aprobacion puntos de tabla Sesién Ordinaria N°7 con incorporaciones

Nombre Votacién
Carlos Pizarro Aprueba
Franco Bulnes Huentén

Aprueba
Patricia Miranda Albardn Aprueba
Michelle Guevara Nufiez Aprueba
Herndan Mejias Pinto Aprueba
Fernanda Lozano Wiedmaier Aprueba

Se aprueba la tabla con sus respectivas incorporaciones de manera undénime. Se
voto a viva voz y alzando la mano.

» Tema 2: Presentacién Plan Anval Local 2025 al Comité Directivo Local

El director gjecutivo, previo al inicio de la presentacion del punto, junto con saludar
cuenta que el SLEP Santa Corina tuvo su primer encuentro con Centros de
Estudiantes del Territorio, el que se desarrolld con una asistencia masiva y mucha
participacion en la misma actividad por parte de los estudiantes. También
comenta que se realizd la segunda reunidn con directoras de Jardines Infantiles en
la Escuela Pedro Aguire Cerda. La préxima semana se realizard el segundo
encuentro con directores y directoras de escuelas y liceos en la misma escuela de
Cerrillos.

Ademds, senala que se realizé el pago espejo de sueldos, el que fue auditado para
identificar errores y aciertos del proceso. Con los nuevos antecedentes trabajados,
se realizard ofro pago espejo. A su vez, la proxima semana se realizard el pago de
$1 peso a la cuenta de trabajadores y trabajadoras del futuro SLEP para la
validacién de las cuentas bancarias de cada uno de ellos. El dia lunes, se citard a
reunién a directores, directoras y dirigentes gremiales, sindicales y de asociaciones
para orientar sobre cémo serd el pago. Finalmente, informa que se redlizard un gran
encuenfro con ios consejos escolares y parvularios, autoridades del territorio,
Comite Directivo Local, gremios, asociaciones vy sindicatos para un hito que busca
rescatar elementos para el Plan Estratégico Local del Territorio.

Maria Victoria Poblete, subdirectora de Planificacion y Control de Gestidon indica
que posterior a la Sesidn Ordinaria N°6 del mes de sepfiembre, donde fue
presentada la primera version del PAL, se envid por parte del ministro de fe del
Comité Directivo la presentacion que se realizd en la sesién para efectos de que los
representantes pudieran realizar observaciones, no habiendo ninguna. En esta
instancia, solicita rectificar que no existan observaciones al documento.
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Nombre Votacion
Carlos Pizarro Cabrera Raiifica que no hay observaciones
Franco Bulnes Huentén

Ratifica que no hay ocbservaciones

Patricia Miranda Albarrdn Ratifica que no hay observaciones
Michelle Guevara Nuhez Ratifica que no hay observaciones
Herndn Meijias Pinto Ratifica que no hay observaciones
Fernanda Lozano Wiedmaier Ratifica que no hay observaciones

El presidente indica que no hay observaciones formales, pero si algunas impresiones
gue al Comité Directivo no les parecia incluir, debido a que no modificaban de
forma ni de fondo el Plan Anual Locdl,

Tema 3: Panorama general del territorio en materia pedagdgica

El director ejecutivo presenta a la subdirectora Verushka Alvarez. La subdirectora
parte indicando sobre el modelo de trabajo que se estd frabajando en el SLEP. Este
tiene como base los nueve principios que rigen el sistema de educacién publica,
enmarcados en la Ley 21.040. Y a la vez, considerando los cinco objetivos
estrategicos de la ENEP: mejorar niveles de aprendizaje de ios estudiantes;
fortalecer capacidades humanas y técnicas, desarrollar una eficaz gestion de los
liderazgos, mejorar condiciones fisicas y asegurar [a sostenibilidad financiera al
sistema.

Como SLEP se ha estado frabajando en el modelo de mejoramiento integral del
SLEP Santa Corina, que tiene ios focos de: formacion integral, liderazgo educativo
con foco en el aprendizaje de los estudiantes, formacion y desarrollo profesional,
acompanamiento técnico pedagoégico a las Salas Cuna, JJLIl, Escuelas vy liceos,
todo acompdfado de un modelo robusto de monitoreo vy seguimiento de
resuitados educativos.

Sobre el estado actual del territorio se presentan algunos gréficos de resultados
SIMCE. Se muestra la evolucion del territorio del 2016 a la fecha. En cuarto bdsico
ha habido un aumento de cuatro puntos y en el caso de segundo medio ha habido
un aumento de un punto. En matemdaticaos, cuarto bdsico al 2016 hay una caida
de 10 punios promedio v en el caso de segundo medio son también 10 puntos
menos. Esto conversa con la trayectoria del pais en matemdticas pero no significa
gue no nos deba preocupar. En el caso de Cerrillos se han mantenido los resultados
en cuartos bdsicos. En segundo medio logran subir al aio 2022 pero hay una baja
al ano 2023. En el caso de matemdticas, misma comuna cuarto bdsico tuve una
caida de 8 puntos y en segundo medio hay un alza, pero con resultados muy bajos.

Estacién Central tiene un mejor desempeio en lectura de cuarto bésico, teniendo
un alza de 6 puntos. En segundo medio también hay un alza significa de 12 puntos
entfre 2016 y 2023. Matemdticas hay una baja de 12 puntos en cuarto bdsico v en
segundo medio se ha manifenido en términos de resultados, con una baja de 1

punto.



Mdaipu fiene un alza de 5 puntos en lectura de cuarto bdsico y s& ha mantenido en
el caso de segundo medio. En matemdtfica, cuarto bésico hay una baja de 9
puntos. En matemdticas hay una baja en segundo medio, pero es un resultado
sobre el promedio nacional.

JJly Salas Cuna se indica que no existe un SIGE de educacion parvularia, io que
hace mds complejo el levantamiento de informacién sdlida. La matricula total del
2023 fue de 3906 para 42 jardines. La capacidad declarada para el afo fue de
4310. Sobre escuelas v liceos, la matricula total 27.408 para las 49 escuelas v liceos
del territorio. Esta es una cifra del afo 2024. Desde el 2011 a la fecha, ha existido
una disminucion de la matricula en Maipl, Cenillos ha aumentado y Estacion
Central se ha mantenido estable. En el periodo, se ha perdido en total alrededor
de 4500 estudiantes.

Por su parte, la mafricula PIE coresponde al 18,5% de la matricula del territorio, lo
que se fraduce en 5094 estudiantes.

Titulacién Técnico Profesional: hubo una mejora en el afio 2023, 74,30% contra el
59,70% en el afo 2022. La tasa de ftitulacidn es un indicador importante de
eficiencia interna en los establecimientos. Sobre la oferta, en Cerrillos se cuenta con
especidlidades de refrigeracion y climatizacidn, servicio de alimentacién colectiva
y gostronomia. Estacion Central presenta gastronomia, conectividad y redes,
administracion electricidad y atencién de pdrvulos. MaipU por su parte cuenta con
gastronomia, administracion, gréfica, atencion de enfermeria,
telecomunicaciones, electricidad, atencién de parvulo e instalaciones sanitarias.

Otro dato relevante es el de matricula de estudiantes exiranjeros. Este es un dato
que plantea oportunidades y desafios en e! territorio. Estacién Central tiene una
mairicula migrante de casi el 50%, Cerrillos 25.1% y MaipU 13%. A nivel de SLEP
representa el 26,4% de la matricula total, que se traduce en 7298 estudiantes.

Los principales desafios identificados hasta este momento:

a) La elaoboracién de un modelo educativo territorial participativo

b} Fortalecer la educacidon técnico profesional. Uno ve en las condiciones en
las que se oferta la educacién TP no es la misma en el teritorio. Hay que
generar un trabajo en esta materia.

c) Recuperacién de estudiantes no lectores, es un imperativo ponernos como
meta en este servicio local que todos los estudiantes del territorio se
encuentren leyendo en segundo bdsico.

d) Disefiar el modelo de acompanamiento técnico pedagdgico a $5.CC, JJ.I,
Escuelas y liceos.

e) Desarrollo profesional a docentes y asistentes,

f} Asegurary fortalecer frayectorics educativas y optimizar la oferta educativa
del territorio.

g) Finaimente, gestionar la dotacién en el territorio, para sacar el mdximo
partido a ias horas con las que cuenta el servicio para la prestacién del
servicio educativo,



El presidente del Comité Directivo indica tener problemas con Ia sehal, por lo que
el presidente subrogante, Franco Bulnes foma la direccidon de ia reunidn. Agradece
la informacién entregada por la subdirectora de Apoyo Técnico Pedagbgico. Le
da la palabra a don Herndn Mejias, quien valora la presentacion. Le parece
relevante identificar el punto de partida que tendrd este servicio. Sefiala que los
desafios son muchos. En ese sentido, consulta si se tendrd un proyecto educativo
como SLEP o si se daran directrices al resto del territorio para la elaboracién de los
proyectos educativos de cada comunidad educativa. Sefiala la importancia de la
articulacion, identifica que hay muchas posibilidades para los liceos técnico-
profesionales y le parece importante que el SLEP redlice esa tarea. Consulta si
habrd mediciones interas como SLEP, cémo se abordard el tema convivencia
escolar.

Fernanda Lozano. complementa con una experiencia que tuvo en otro SLEP.
Donde se realizé un trabajo con todos los directores y directoras, donde se
alinearon los instrumentos de gestion, lo que fue exitoso v le parece una manera
adecuada de trabajo para permear o las comunidades educativas del temitorio.

El director ejecutivo foma la palabra y recuerda como se planted el tfrabgjo hace
un afno airds. Este es un servicio particularmente grande. Tocard construir una
cultura para fres comunas que vienen con logicas propias e histdricas. Nosotros
como servicio en ese sentido, planteamos el levantamiento del Modelo Educativo
Termitorial. La idea es que este modelo sea un paragua para el territorio. Que sea
una especie de linea base para la elaboraciéon de los proyectos educativos
institucionales. Los SLEP, ocho meses después de la creacién del servicio, deben
tener elaborado y sancionado el Plan Estratégico Local a seis afios y el Plan Anual
Local debe monitorear dicho plan. Ademds de eso, nosotros como servicio nos
hemos propuesto la elaboracién de un Plan Maestro de Infraestructura, que genere
condiciones minimas habilitantes para la corecta prestacién de un servicio
educativo de calidad. La infencidn y cdmo se ha trabajado en este servicio local,
y cdmo o planted de manera muy adecuada Fernandg, ha sido alinear todos los
instrumentos de gestion para la entrega de una educacion de excelencia. Nuestro
puntapié inicial para levantar todo esto que hemos sefialado, serd el 1 de enero
del 2025, recibiendo el servicio educativo, lo que va acompanado de un trabajo
previo que venimos elaborando desde octubre del 2023,

El director ejecutivo cuenta que se estdn generando convenios con universidades
publicas y privadas del territorio para asegurar frayectorias educativas,
capacitaciones de trabagjadores vy trabajadoras y también para mejorar las
condiciones y oferta de nuestro servicio.

La presentacion serd enviada a los comreos de los representantes del Comité
Directive Local.

Tema 3: Se informa que la Direccién de Educacion Piblica realizar@ una jornada de
la Red de Participacion de los Servicios Locales De Educacion Piblica.



Se indica que el miércoles 6 y jueves 7 de noviembre se redlizard la jornada de la
Red de Participacién de Servicios Locales, al cual estd invitado el presidenie del
Comite Directivo. Lo anterior, para relevar la importancia de que el Comité
Directivo Local pueda participar de la instancia.

Tema 4.
Sobre la préxima sesién, el presidente del Comité Directivo Local (s), don Franco

Bulnes, propone fijar la préxima reunién para el 26 de noviembre, a las 17:00,
modalidad telemdtica.

Nombre Votacién
Carlos Pizarro Cabrera Aprueba
Franco Bulnes Huentén

Aprueba
Patricia Miranda Albandn Aprueba
Michelle Guevara Nufiez Aprueba
Herndn Mejias Pinto Aprueba
Fernanda Lozano Wiedmaier Aprueba

Aprobacion undnime a viva voz.
7. COMPROMISOS Y ACUERDOS:

a. Seincorporan los puntos solicitados por el presidente para la Sesién Ordinaria
N°7 del Comité Directivo Local.

b. Se aprueba que el 26 de noviembre se reaiizard la sesion N°8 del Comité
Directivo Local en modalidad telematica, a las 17:00 horas.

Todos los acuerdos fueron aprobados por unanimidad y fueron votados a viva
VOZ.

8. FECHA DE LA PROXIMA SESION:

Se aprueba por unanimidad que la proxima sesion se realice el 26 de noviembre,
en modalidad telematica a las 17:00 horas.

9. FIRMAS Y CERTIFICACION:
Con fecha 29 de ocfubre de 2024, el ministro de fe que suscribe certifica que:

En el dia de hoy, alas 17:09 horas se inicié la reunidn con los asistentes indicados en
el numeral primero, los que adoptaron los acuerdos dispuestos en el punto siete.
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Se deja constancia que la presente acta serd remitida por coreo electrénico por
el ministro de fe a los distintos representantes para su registro y aprobacion.

La aprobacidn de esta acta se realizard mediante correo electrénico, o cualguier
ofro medio que permita dejar constancia de su aprobacion, lo que serd certificado
por el ministro de fe, por la totalidad de miembros del Comité Directivo Local
presentes en la sesién, siendo publicada en el sitio web del Servicio Local de

Educacién Publica Santa Corina en un plazo que no podrd exceder los 5 dias
hdbiles desde realizada la sesidn.

La sesion finaliza a las 18:33 horas.

10. REGISTRO DE ASISTENCIA
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11. APROBACION ACTA

Radriqo Afonsa Labarrera Affara . Resporder = Responderztodes < Reenviar |
com; 5 @qmailcom Fernanda Lozano Wiedmaier «flo: fenuchiecl»; bulnesfr il.com; ¥ 2 miés ar 251020124 ¥8.20

Para: cpe’

@ Acta Sesidn Ordinaria N7 CB
XS

Estimade Comité Directivo,

junta con aludar hago envic ded acta de la Sesitn Ordinaria N7 dol Comité Directivo Local para su aprobacién.

Selicito que esta puada a6y aprobade a m4a tardar el dia lunes 4 de noviembre, para cumplir conlas plazos de carga en la pagina del senvicio,
Cordialmante,

Rodrigo Alense Laharrera Alfaro
Jefe de Gabinele

Direccoan £}
568 8318

Servicio Local de Educacidn Publica Santa Corina
Minlsterio de Educacion
Gabierno de Chile

SANTA
CORINA

i 5ok Pt

Pata StudyGram < patastudygram@qmail.com> € Reiponder %y Responder atodos -~ Resnwiar EREY
Para: @ Rodrige Alonso Labarrera Alfaro War 28/10/2024 2102
e MUCATOA RIS

NTA
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Buenas tardes
Apruebo Acta sesion ordinaria N*7
Saludos cordiales

Patricia Miranda Albarrén
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Frarco Bulnes <bulnesfranco@gmail.com > , Responder % Responder 2 todos > Reemviar [
Parz; @ Rodrigo Alonse Labarrera Alfaro W 301072024 4,55
i W Wit s
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s o Lt

Buenos dias Rodrigo

Gracias por el acta, aprueba la misma.

Carios Plzerro <cpel 389@gmail rom > (o) € Responder #- Responderatodos ~* Reemnar & e
Para: @ Rodrigo Alonso Labarrera Alfaro Mie 3071072004 241
cC il.com; F da Lozano Wiedmaier <fi Luchitecl>; Bulnesfranc ilcom; h.meji iodenorione.ck y + mids

Por mi parte esta bien

Saludos

Carlos Pizarre Cabrera

Femanda 1022no «flezanow@gmail.com » €~ Responder Responder atodos  —? Reenviar R
Vie D17H1/2024 17 42

Para: @ Rodrigo Alomso Labarrera Alfzro
Estimade Redrigo,

la revigion y aprobacidn def acta de la Sasién Grdinaria N°7 del Comite Directivo Local.

Junto con satudar,

$atudos comfiales,

Femanda Lorana
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Firma ministio de fe
Rodrigo Alonso Labairera Alfaro
17.704.106-8




